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Escopo para Contratagdo de Designer Pleno

"Esta vaga ¢ afirmativa, destinada exclusivamente a pessoas negras, indigenas e/ou
LGBTQIAPN+, reforcando nosso compromisso com a promocao da diversidade e inclusdo."

Sumario da Vaga:

A pessoa que ocupar a vaga de designer pleno ird contribuir de forma estratégica e operacional
para o trabalho cotidiano da drea de Comunica¢do da A¢ao Educativa. O foco principal estard no
apoio a drea, garantindo a distribuicdo de trabalho, a documenta¢do dos processos, e a
realizacdo das entregas nos prazos alinhados. O trabalho sera realizado de acordo com os
principios da organizagdo e o posicionamento da estratégia de comunicagdo visual tracada pela
equipe de comunicacao.

Atribuicdes e responsabilidades:

Participar da elaboracdo de planos de ag¢dao para a comunicacdo de projetos, programas,
atividades da A¢ao Educativa;

Participar de reunides com a equipe da comunicagao e reunides com areas programaticas;

Planejar e criar identidades visuais e pecgas graficas para as atividades realizadas pela Agao
Educativa com foco na comunicacgao digital.

Planejar e criar pecas de sinalizagdo e materiais graficos impressos para os projetos.

Planejar e criar produtos gréaficos para a comunicacdo interna com identidade da A¢do (modelos
de manuais, modelos de apresentacdo, modelos de relatério, modelos de informes digitais).

Fornecer consultoria de design e suporte em producdo grafica para as equipes da Acdo
Educativa.

Diagramar apresentacdes e relatdrios institucionais para a A¢ao Educativa.
Organizar as pastas de trabalho compartilhadas;

Criar documentos de orientagdo para a os planos de divulgacdo dos projetos/atividades da A¢do
Educativa;

Propor campanhas de divulgac¢do das programacdes/projetos/produtos da A¢do Educativa;

Acompanhar producdo de videos para as redes sociais: concep¢do, briefing para o editor e
designer, revisdo de legenda;
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Diferenciais importantes:
Conhecimento em UX/UI.

Conhecimento em educomunicac¢ao, conteddo audiovisual, animacdo;

Habilidade para trabalhar em equipe, com autonomia e iniciativa para lidar com demandas
complexas e dinamicas.

Requisitos:

Graduacdo em areas relacionadas, como Design Gréfico, Design de Comunicacdo, Artes Visuais
ou areas relacionadas.

Comprovada atuacdo com projetos e instituicdes relacionadas com temas Sociedade,
Diversidade, Direitos humanos e inclusdo;

Experiéncia comprovada em design grafico, especialmente em projetos de comunicacao digital
e impressa.

Portfélio que demonstre habilidades em criacdo de identidades visuais, pecas graficas e
materiais de comunicagao.

Habilidades Técnicas:

Conhecimento em ferramentas de design como Adobe Creative Suite, Photoshop, lllustrator,
InDesign, Canva.

Experiéncia em diagramacao de apresentacdes e relatdrios institucionais.
Capacidade de criar produtos graficos para comunicacdo interna e externa.
Habilidade em consultoria de design e suporte em producao grafica.
Capacidade de produzir conteudos reflexivos e inovadores.;

Familiaridade com criagdo de conteudos digitais com foco em redes sociais.

Habilidades Comportamentais:

Habilidade para trabalhar de forma eficiente em equipes multidisciplinares e interagir com
diversos publicos;

Capacidade de organizar, planejar e priorizar demandas para garantir o cumprimento de prazos;
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Competéncia em comunicar-se de maneira assertiva e eficiente, tanto oralmente quanto por
escrito;

Iniciativa para identificar problemas e propor solucdes;
Flexibilidade para lidar com mudancas de escopo e ambientes dindmicos;

Compromisso com praticas antirracistas, antilesbotransfébicas e anticapacitistas, promovendo
diversidade e inclusdo.

Capacidade de atuar em multiplos projetos simultaneamente e cumprir prazos;
Criatividade, atencdo aos detalhes e capacidade de solucionar problema;

Autonomia e proatividade no trabalho remoto.

Regime de Contratagao:
Modelo de Trabalho Hibrido: 3 dias no escritério e 2 dias home office;
Jornada: 40 horas semanais;

Contratagao: CLT;
Beneficios:

Assisténcia Médica Porto Seguro;
Assisténcia Odontolégica MetlLife;
Auxilio Creche;

Auxilio Home Office;

Cartdao Multibeneficios (Swile);
Convénio Sesc;

Day Off aniversario;

Gratificacdo de final de ano;
Licenca Mestrado/Doutorado;

Parceria com a FESPSP - Fundacgao Escola de Sociologia e Politica de Sdo Paulo;
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Seguro de Vida.

Remuneragao:
Saldrio Bruto: RS 4.500,00

Rua General Javdim, 660
01223-010) Vila Buargue

S0 Poula 3P

Tr113151-233%
www.acooeducat,

fva.arg.br



