Selecao de profissional para a Secretaria Executiva da Plataforma DHESCA

Vaga exclusiva para pessoas negras e indigenas

Sobre a Dhesca

A Plataforma de Direitos Humanos — Dhesca Brasil € uma rede nacional formada

por 59 organiza¢bes da sociedade civil que atuam na promog¢ao, protecao e defesa dos
direitos humanos, econémicos, sociais, culturais e ambientais (Dhesca). Desde sua
criacdo, em 2001, tem se consolidado como um importante espaco de articulacdo
politica, monitoramento e incidéncia para o enfrentamento as viola¢cdes em diferentes

territérios do pais.

Entre suas principais estratégias estdo as Relatorias Nacionais de Direitos
Humanos, que investigam, documentam e denunciam violagdes estruturais,
fortalecendo a visibilidade das lutas sociais e contribuindo para a formulacdo de
recomendacdes e politicas publicas que assegurem a reparacdo e a ndo repeticdo das
violagdes. As Relatorias também tém papel fundamental na construgcaode pontes entre
comunidades afetadas, instituicdes publicas e organismos internacionais de direitos

humanos, ampliandoa capacidade deincidéncia das organizacdes de base.

Sumario da Vaga

A pessoa Secretaria Executiva da Plataforma DHESCA Brasil atuarajuntoao escritdrioda
Acdo Educativa, em Sdo Paulo/SP, contribuindo para o fortalecimento institucional,
politico, no assessoramento direto a Coordenacdo Executiva, sendo responsavel pela

organizacao administrativa, apoio técnico-politico e articulacao institucional da rede.

Serd responsavel por secretariar reunides, acompanhar e monitorar a execuc¢do de
projetos (incluindo aspectos fisico-financeiros), apoiar a elaborac¢do de relatdrios, notas

técnicas e documentos institucionais, bem como fortalecer a interlocu¢cdo com


https://www.plataformadh.org.br/

organizacdes filiadas, parceiros institucionais e organismos nacionais e internacionais de

direitos humanos.

Atribuicoes e responsabilidades

Secretariar o trabalho da Coordenagao Executiva, organizando reunides presenciais e

virtuais, eventos, agendas deincidéncia nos territdrios e respectivas logisticas;

Planejar, organizar e executar atividades administrativas da Plataforma, assegurando o

bom funcionamento dos processos internos;

Facilitara relagdo com as entidades filiadas, estimulando sua participacdo nas acdes da

rede e encaminhando demandas;

Apoiar a Coordenacao Executiva na producdo de textos de andlise, relatdrios, notas

técnicas, posicionamentos publicos, projetos e convénios;

Elaborar, revisar e consolidar relatérios narrativos e financeiros de projetos,

acompanhando a execucdo fisico-financeira e o monitoramentodo Plano de A¢do;

Apoiar o trabalho das Relatorias Nacionais de Direitos Humanos e demais acbes de

articulacdo promovidas pela Plataforma DHESCA,;

Representar a Plataforma em espacos institucionais, quando designado pela

Coordenagao Executiva;

Desenvolver as atividades em consonancia com os objetivos estratégicos da Plataforma

DHESCA.

Requisitos

Ensino superior completo nas areas de Ciéncias Humanas e Sociais ou areas correlatas;

Experiéncia comprovada em organizagGes da sociedade civil de defesa de direitos, com

conhecimentos especificos em DHESCA;



Experiéncia prévia em Secretaria Executiva;

Experiéncia minima de trés anos na area de direitos humanos;

Experiéncia com elaboracdo e execucao fisico-financeira de projetos;

Experiéncia com trabalhoem rede e atuagao coletiva;

Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais;

Flexibilidade de hordrio paraacompanhamentode atividades;

Disponibilidade para contratacdo imediata.

Habilidades Técnicas

Elaborac¢do de atas, relatorias e relatdrios técnicos;

Organizagao e controle de processos administrativos;

Producdo e revisdo de textos institucionais e projetos;

Monitoramento e acompanhamento de execucao fisico-financeira;

Dominio de ferramentas de informatica (Word, Excel, Google Drive e ferramentas de

organizacao de fluxos de trabalho).

Habilidades Comportamentais

Capacidade dearticulacdo einterlocucao politica com organizacoes da sociedade civil,

orgdos publicos e organismos internacionais;

Organizacdo, responsabilidade e atenc¢do a prazo;

Proatividade e autonomiana condugao de tarefas;

Capacidade detrabalhocolaborativoe em rede;



Facilidade de comunicagao;

Compromisso com os principios dos direitoshumanos, equidade racial e justi¢a social.

Regime de Contratagao

Modelo de trabalho hibrido: 3 dias presenciais no escritdrio e 2 dias em home office;

Jornada: 30 horas semanais;

Contratacao: CLT;

Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais;

Local de atuagdo: Sdo Paulo/SP, junto ao escritério da Agdo Educativa

Beneficios

Assisténcia Médica Sul América;

Assisténcia Odontoldgica MetLife;

Wellhub em parceria com Sul América;

Auxilio Creche;

Auxilio a Dependente com Deficiéncia;

Cartdo Swile (Multibeneficios: Vale Alimentacdo + Vale Refeicdo + Auxilio Home Office);

Convénio Sesc;

Day Off no més de aniversario;

Gratificagao definal de ano;

Licenga Mestrado/Doutorado;

Licenca Maternidade (6 meses);

Licenca Paternidade (30 dias);



Parceria com a FESPSP - Fundacao Escola de Sociologia e Politica de Sao Paulo;

Seguro de Vida.

Remuneragao

Salario Bruto: RS 5.953,14

Processo Seletivo

O processo de selecdo sera realizado pela Coordenacdo Executiva e pela drea de Gestao

de Pessoas da Acdo Educativa. Avaga é exclusiva para pessoas negras e indigenas.
A selec¢ao sera dividida em trés etapas:

A) Inscricdes: até 02/03/2026, as 10h, deve ser pelo formulario

(https://aeduc.typeform.com/to/TspBgFul), com o envio dos seguintes documentos:
A.1) Curriculo;

A.2) Carta de apresentacdo de 01 lauda (times 12 espaco simples) contendo
informacGes sobre sua trajetdria profissional e como pode contribuir com o trabalho

realizado pela Plataforma Dhesca;

A.3) Carta de recomendag¢dao de uma pessoa de referéncia que atua em
organizacdo do campo da defesa de direitos humanos. A carta deve conter e-mail

institucional e telefone de contato da referéncia;
A.4) Autodeclaracdo racial.

e Nao serdo consideradas candidaturas:

o enviadasforado prazo;
O enviadassema documentacdo completa anexada.
a) Entrevistas: dia 10 de margo.

b) Divulgacao do resultado: dia 12 de margo.


https://aeduc.typeform.com/to/TspBqFuJ
(https:/aeduc.typeform.com/to/TspBqFuJ)

