PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

ANEXO - Minuta do Termo de Convénio

TERMO DE CONVENIO n° 01/2014-SMC-CCJ

TERMO DE CONVENIO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SAO PAULO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA
REPRESENTADA PELO CENTRO
CULTURAL DA JUVENTUDE -
CCJ, EQUIPAMENTO CULTURAL,

E ACAO EDUCATIVA
ASSESSORIA,  PESQUISA E
INFORMACAO.

De um lado, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio do
CENTRO CULTURAL DA JUVENTUDE - CCJ , situado a Avenida Deputado
Emilio Carlos, n.° 3641, CNPJ sob n.” 49.269.244/0009-10, equipamento da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, neste ato representada pelo Diretor Geral
Sr. Alexandre Piero, doravante denominado CONCEDENTE/SMC/CC]J e, de outro, ACAO
EDUCATIVA ASSESSORIA, PESQUISA E INFORMACAO, com sede na Rua General
Jardim, 660, Vila Buarque, Sdo paulo/SP, inscrita no CNPJ sob n.° 00.134.362/0001-75,
neste ato representada na forma de seu Estatuto Social por DENISE CARREIRA SOARES,
portadora da Cédula de identidade n° ***57.7**.* ¢ inscrita no CPF/MF sob n°.
*xx %9 g **/*x o MARIA VIRGINIA DE FREITAS, portadora da Cédula de identidade n°
* *x0.54%.% e inscrita no CPF/MF sob n°® ****]]7%%/**  doravante denominada
CONVENIADA; em conjunto denominadas PARTICIPES, resolvem firmar o presente
instrumento, que serd regido pela legislagdo aplicivel e pelas sgguintes clusulas e
condigdes:

2014-0.191.704-2

Fls. n. do Proc.



. Fls. n. do Proc.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
2014-0.191.704-2

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente TERMO DE CONVENIO tem por OBJETO a execugio do Projeto Jovem
Monitor Cultural, nos termos da Lei Municipal n® 14.968/2009 e respectivo Decreto n°
51.121/2009, visando a realizagdo de formagdes tedricas e praticas, mediante cursos de
capacitacdo para jovens, pertencentes preferencialmente 4 familia de baixa renda (de
acordo com os critérios estabelecidos pela Lei n® 13.841, de 7 de junho de 2004), com
idade entre 18 (dezoito) e 29 (vinte e nove) anos, abrangendo conhecimentos sobre
histdria, artes plasticas, musica, literatura, cinema, entre outras, para que 0S mesmos
atuem nas areas de recepgdo e difusdo cultural e que atuardo nos equipamentos
culturais pertencentes a SMC, sob a coordenacio do CCJ.

1.2 Fica estabelecida como legislagdo subsidiaria para eventuais lacunas e/ou omissdes da
Legislagdo Principal, por analogia e similaridade, a Lei de Estagios (Federal) n.°
11.788, de 25 de setembro de 2008. No paralelo, ndo ha vinculo empregaticio, ha um
programa pratico a ser desenvolvido nos equipamentos culturais abrangidos,
supervisionados pelos Gestores/as e equipes da SMC, bem como pela CONVENIADA,
e um programa tedrico, a ser ofertado pela CONVENIADA.

1.3 Para esta edi¢io do programa, serdo selecionados até 108 (cento e oito) jovens
para atuacio nos equipamentos conforme abaixo:
e Centro Cultural da Juventude Ruth Cardoso (até 35 jovens);
e Sistema Municipal de Bibliotecas (até 38 jovens);
e Museus e Casas Historicas (até 35 jovens)

O Programa tera 24 horas semanais de “formagdo pratica” (de acordo com a escala I\H /
de formagdo prética) nos postos de atendimento, produgio e trabalhos educativos dos
equipamentos da SMC que participam do programa, sob a supervisdo dos Gestores do
CCJ e dos equipamentos da Secretaria Municipal de Cultura e acompanhamento da
Conveniada; e 6 horas semanais de “formagfo tedrica”, previstas para acontecer
regularmente as segundas em espagos definidos pela CONVENIADA em conjunto com
a SMC/CCJ.

1.4 Fica a cargo da SMC / CCJ eventuais propostas de ampliggdo do Programa Jovem
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Monitor Cultural com o trabalho da CONVENIADA (e sua prévia concorddncia) para
outros equipamentos da Secretaria Municipal de Cultura, conforme disponibilidade de
recursos, mediante termos aditivos a este convénio.

1.5 Fica a cargo da SMC / CCJ o estabelecimento de novos convénios com outras
organizagdes para ampliagdo do Programa Jovem Monitor Cultural para outros
departamentos da SMC.

1.6 Fica a cargo da SMC / CCJ fazer o processo seletivo de jovens para participarem
do programa, com eventual acompanhamento da CONVENIADA se convidada
pela SMC / CCJ, a qualquer tempo e para quaisquer equipamentos da SMC,
inclusive no formato “cadastro de reserva” (elaborando uma lista de jovens com
pretensio de ingressar no processo formativo assim que houver disponibilidaade
de vagas). A CONVENIADA celebrara termos de compromisso para este
programa somente com jovens que passarem pelo processo seletivo conduzido pela
SMC / CCJ, que é responsavel por ordenar a classificaciio de jovens e autorizar o
ingresso no processo formativo a qualquer tempo, em qualquer médulo.

1.7 Fica a cargo da SMC / CCJ indicar jovens que estejam cursando edic¢des
anteriores do programa para novos termos de compromisso e participacio em
novas edi¢oes do programa, desde que o total maximo de tempo de participacio do

jovem no programa nio exceda o limite previsto em lei (2 anos).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE TRABALHO.

2.1 - O detalhamento dos objetivos do Projeto ora pactuado consta do Programa de
Trabalho proposto pela Conveniada, aprovado pela Equipe de Gestdo que integra este
TERMO DE CONVENIO, independentemente de transcrigo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

3.1. Constituem responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos
neste TERMO DE CONVENIO:

[ - DA CONVENIADA
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executar com fidelidade o Programa de Trabalho aprovado de comum acordo,
zelando pela boa qualidade das agdes e servigos prestados e buscando o
aprimoramento constante da eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em
sua atividades;

observar, no curso da execucio de suas atividades, as orientagdes emanadas pela
SMC/CC]J, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao;

responsabilizar-se integralmente pelo repasse aos jovens participantes do programa
do auxilio pecuniario mensal, em valor definido no plano de trabalho, e auxilio
transporte, que ndo geram encargos de natureza trabalhista e previdenciaria,
conforme Lei Municipal n° 14.968/2009, Art. 6°, Paragrafo Unico, e Decreto
Municipal n°® 51.121/2009, Art. 2°, § 7°, conforme Termo de Compromisso que sera
oportunamente firmado entre o jovem participante do Programa e a
CONVENIADA, que ratificara a natureza ndo empregaticia da relagio estabelecida.

d) zelar pelo correto e pontual pagamento referente aos recursos humanos empregados

g)

h)

na realiza¢do do plano de trabalho ndo sendo admitida, em qualquer hipdtese, a
ocorréncia de atrasos;

na eventual contratagdo de terceiros para execugdo do objeto do TERMO DE
CONVENIO, deverda a CONVENIADA observar os principios da moralidade e

economicidade, bem como certificar-se da situagdo juridica e fiscal regular dos
contratados;

dispor de conta bancaria propria e especifica, no Banco do Brasil S/A., para
movimentagdo exclusiva dos recursos financeiros repassados pela CONCEDENTE,
necessarios a execugo deste TERMO DE CONVENIO.

prestar informagdes para a SMC/CCJ, com todos os dados referentes aos cursos
ministrados.

emitir trimestralmente breve relatorio avaliativo das atividades realizadas,
encaminhando-os a SMC/CCJ.
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participar das reunides de Coordenagdo do Programa com a SMC/CCJ, quando
convocado.

apresentar prestagdo de contas TRIMESTRAL e anual, nos termos da clausula
quinta do presente.

responsabilizar-se pelos materiais a serem utilizados nas aulas, conforme previsto
na planilha de custos do projeto.

A CONVENIADA respondera por eventuais danos causados a terceiros e a
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E/OU AO CENTRO
CULTURAL DA JUVENTUDE na execugdo do objeto do presente termo. Néo
havera responsabilidade solidaria entre os participes, desde que a CONCEDENTE
ndo contribua, por acdo ou omissdo, com os danos eventualmente vislumbrados.

m) Eventuais taxas, impostos, encargos de qualquer natureza, inclusive bancérios, e

obrigag¢des junto as sociedades arrecadadoras de direitos autorais e 6rgéos de classe
correrdo por conta da CONVENIADA.

II - Da CONCEDENTE

a)

b)

d)

acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugio deste TERMO DE CONVENIO,
de acordo com o Programa de Trabalho aprovado e com a legislagdo vigente;

repassar os recursos financeiros & CONVENIADA nos termos estabelecidos na
Clausula Quarta;

publicar, no Diario Oficial da Cidade, este TERMO DE CONVENIO e seus
eventuais Termos Aditivos e/ou apostilamentos, no prazo maximo de vinte dias
apos sua assinatura, conforme dispde o artigo 7° Decreto Municipal n.° 51.300/2010

a Secretaria Municipal de Cultura, por meio do Secretario Municipal de Cultura,

designar a Equipe de Gestdo, para os fins previstos no Programa de Trabalho e nas
cldusulas deste TERMO DE CONVENIO;
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e) no ambito de suas especificas atribuigdes, prestar o apoio necessirio a
CONVENIADA com vistas ao integral aperfeigoamento e cumprimento do objeto
avengado neste TERMO DE CONVENIO;

f) ndo impor impedimento/proibi¢do a participagdo da CONVENIADA em licitagoes
e/ou eventuais contratagdes com a Administragdo decorrentes de outros projetos,
desde que ndo prejudique a realizagdo do objeto deste ajuste;

g) Em caso de questionamentos quanto a natureza da formagdo pratica dos jovens
monitores, fica a CONCEDENTE responsavel por qualquer esclarecimento,
eximindo a CONVENIADA de quaisquer responsabilidades, exceto se esta houver,
comprovadamente, praticado desvios quanto ao carater de formagdo tedrica e
pratica do programa;

3.2 Sera responsavel pela boa administragdo e aplicagdo dos recursos recebidos, por parte
da CONVENIADA, o Senhor Marcos José Pereira da Silva, CPF n.° *%x* %25, *%.%*
RG n.° ¥*,526.%** cujo nome também constara do extrato deste TERMO DE CONVENIO
a ser publicado pelo CONCEDENTE.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Para a consecuc¢do do objeto e o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO
DE CONVENIO, a CONCEDENTE estimou o valor global anual RS 2.905,732,27 (dois
milhdes, novecentos e cinco mil, setecentos e trinta e dois reais e vinte e sete centavos),
a ser repassado a CONVENIADA, TRIMESTRALMENTE, ou seja, em 04 (quatro)
parcelas de R$ 255.596,82 (duzentos e cinquenta e cinco mil, quinhentos e noventa e
seis reais e oitenta e dois centavos), referentes ao cumprimento no Sistema Municipal de
Bibliotecas que inicia em 08 de setembro de 2014, e a ser repassado 8 CONVENIADA,
TRIMESTRALMENTE, ou seja, em 04 (quatro) parcelas de R$ 235.418,13 (duzentos e
trinta e cinco mil, quatrocentos e dezoito reais e treze centavos), referentes ao
cumprimento no Museu da Cidade de Sao Paulo e Arquivo Histdrico que se inicia em 13
de outubro de 2014, a ser repassado a CONVENIADA, TRIMESTRALMENTE, ou seja,
em 04 (quatro) parcelas de RS 235.418,13 (duzentos e trinta e cinco mil, quatrocentos e
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dezoito reais e treze centavos), referentes ao cumprimento no Centro Cultural da
Juventude que inicia em 07 de novembro de 2014.

4.1.1. A transferéncia de recursos sera efetuada por ocasido da formalizagdo do
presente ajuste, de acordo com a previsio de inicio das turmas em cada
departamento, sempre de forma antecipada ao periodo trimestral de realizagdo do
programa, desde que aprovada a prestagdo de contas do uso dos recursos do
trimestre anterior.

4.2 Os recursos repassados pela CONCEDENTE a CONVENIADA, enquanto n#o
utilizados, serdo aplicados no mercado financeiro, conforme o disposto no artigo 13 do
Decreto Municipal n. ° 51.300/2010, devendo os resultados dessa aplicagdo ser

demonstrados e revertidos exclusivamente a execugdo do objeto deste TERMO DE
CONVENIO.

4.2.1 Quando da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo do convénio ou
instrumento congénere, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas em aplicagdes financeiras, serdo devolvidos e
depositados no Fundo Especial de Promogéo de Atividades Culturais — FEPAC, ou
fundo similar que porventura venha a substitui-lo, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias contados da data correspondente.

4.2.2 A aquisi¢do de produtos e a contratagdo de servicos com 0s recursos
financeiros do ajuste deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade
e economicidade.

4.3 Caso a CONVENIADA tenha natureza de instituigéo de educago, sem fins lucrativos e
preencha os requisitos constitucionais e legais para o gozo da imunidade tributaria, prevista
no artigo 150, VI, “c” da Constituigdo Federal de 1988 e, ainda, comprove o0
reconhecimento desta no 4mbito municipal, nos termos que estabelece a Portaria n°
03/2008 — SUREM/SF, podera solicitar o ndo recolhimento de Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza (ISSQN) sobre o valor pactuado.

4.4 As despesas decorrentes da execugio deste TERMO DE CONVENIO correrfio a conta
do orgamento vigente, 25. 12.13.392.3001.6 353 3 3. 90.39 .00.00 e as despesas relativas a
exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orcamentos, devendo os créditos e
empenhos serem indicados por meio de:
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I - registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo, quando se
tratar apenas da indicagdo da dotagdo orgcamentdria para o novo exercicio, mantida a
programagio anteriormente aprovada;

IT - celebragdo de Termo Aditivo, quando houver alteragdo dos valores globais definidos no
item 4.1 desta Clausula.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1 A CONVENIADA elaborara e apresentara & CONCEDENTE a prestagdo de contas
trimestral e anual do adimplemento do objeto e de todos os recursos e bens de origem
piblica recebidos por for¢a deste TERMO DE CONVENIO ou, a qualquer tempo, por
solicitagdo da CONCEDENTE.

5.1.1 A CONVENIADA devera entregar prestacdo de contas trimestral a execucio
do objeto do TERMO DE CONVENIO contendo os seguintes documentos
necessarios para a liberag@o do proximo repasse:

a) apresentar documentos fiscais (nota fiscal/fatura) que comprovem os gastos
realizados no objeto do presente termo, de acordo com o plano de trabalho;
b) folha de pagamento, comprovantes de recolhimento das obrigagdes trabalhistas e
guias de recolhimentos fundidrios e previdenciarios do efetivo da CONVENIADA,
no que se refere a contratag@o de terceiros para execug¢do do objeto;
¢) comprovante de repasse do auxilio pecuniario e auxilio transporte e auxilio
alimentag@o aos jovens participantes do programa;
d) relatorio de atividades realizadas;
€) comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados, considerando o /
plano de trabalho aprovado;
f) relatorio de freqiiéncia do corpo docente, bem como lista de presenga dos jovens
participantes do programa.
5.1.1.1 — Os comprovantes a serem encaminhados deverdo ser dos
funciondrios envolvidos na execugdo dos servigps ora contratados,
referente ao periodo de duragéo dos servigos 4
N
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5.2 O pagamento serd condicionado a comprovagdo de regularidade junto ao CADIN
(Cadastro Informativo Municipal) do Municipio de S0 Paulo, em atendimento a Lei
Municipal n.° 14.094/05 e Decreto Municipal n.° 47.096/06), mediante consulta ao site
http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadin. A inclusio da CONVENIADA no CADIN
ensejara a suspensdo dos repasses.

5.3 O prazo do repasse de recursos sera de até 15 (quinze) dias corridos, a contar da data da
entrega dos documentos referidos no subitem 5.1.2, observada a periodicidade prevista no
item 4.1.

5.4 Estando em termos a documentagdo apresentada, o repasse devido sera efetuado por
crédito em conta corrente no Banco do Brasil S/A, nos termos do disposto no Decreto n°.
51.197, de 22/01/2010, publicado no D.O.C. de 23/01/2010, indicada pela
CONVENIADA: AGENCIA 6934-5 e Conta corrente n.’ 1367-6.

5.5 A CONVENIADA devera entregar a CONCEDENTE prestacio de contas anual
instruida com os seguintes documentos:

I - relatério sobre a execugio do objeto do TERMO DE CONVENIO, contendo
comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;
Il - demonstrativo integral da receita e das despesas realizadas na execugdo do objeto, que

tenham por base os recursos publicos, assinados, pelo contador e pelo responsavel da
CONVENIADA, indicado no item 3.1, inciso I da Clausula Terceira;

III — demonstragéo das origens e aplicagdes de recursos;

5.6 Os originais dos documentos comprobatdrios das receitas e despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso II do item 5.1.3 deverdo ser arquivados na sede da
CONVENIADA, pelo prazo de 5 (cinco) anos, para a devida consulta.

5.7 Os responsaveis pela fiscalizagio deste TERMO DE CONVENIO, ao tomarem
conhecimento de eventual irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos recursos ou bens
de origem publica por parte da CONVENIADA, deverdo encaminhar o processo a
autoridade competente, a qual podera determinar a suspensdo imediata da liberagdo de
recursos e, ainda que ndo adote essa medida, devera comunicar formalmente ao
conveniado, dando-lhe prazo compativel, ndo superior a 30 Afrinta) dias , para sanar a
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irregularidade ou cumprir a obrigagdo. Decorrido o prazo sem a regularizagdo ou
cumprimento da obrigagdo, devero ser adotados os procedimentos visando a aplicagdo das
medidas cabiveis, conforme o caso, como rescisdo contratual, declaragio de inadimpléncia,
rejeicdo de contas, determinagdo de devolugdo de recursos e aplicagdo de penalidades, sem
prejuizo das demais penalidades legais porventura aplicavesis.

5.8 Sera aprovada a prestagdo de contas do convénio ou instrumento congénere que tenha
sido realizado integralmente como proposto, observado o disposto no artigo 6° do Decreto
Municipal n® 51.300/2010, inclusive quanto a concretizagio e qualidade do objeto previsto,
¢ que tenha comprovado a correta destinagdo dos valores percebidos, conforme or¢amento
aprovado.

5.9 A fiscalizag@o e o acompanhamento do convénio deverdo ser feitos pela SMC/CCJ, por
meio da Equipe de Gestdo, nomeada pelo Secretario Municipal de Cultura.

5.10 As comissdes de fiscalizagdo e acompanhamento terdo livre acesso, a qualquer tempo,
a todos os locais, documentos e atos relacionados direta ou indiretamente com o conveénio,
principalmente quando houver indicios de irregularidades.

5.11 Os relatorios referentes & realizagdo do objeto e as prestagdes de contas serdio
analisados pelo Departamento ou Coordenadoria competente, podendo essa competéncia
ser delegada a nucleos ou comissdes criados para essa finalidade, os quais deverdo emitir
parecer prévio acerca dos aspectos referidos no § 1° do artigo 9° do Decreto 51.300/2010.

5.12 Nio serdo admitidas, na prestagdo de contas, despesas que tenham sido realizadas
antes da celebragdo do convénio, exceto em carater excepcional, desde que previstas no
orgamento apresentado na proposta e somente aquelas realizadas a partir da data de sua
apresentagdo.

5.12.1 Sera permitida a realizagdo e liquidagdo de despesas apds a realizagdo do

objeto do convénio até a data prevista para a apresentagdo da prestacéo de contas /w L
final (anual), ou seja, até 60 (sessenta) dias apos o término da vigéncia do F 4
ajuste. /

5.13 A prestagdo de contas devera ser realizada na forma de relatérios das atividades
realizadas no periodo e sera instruida com a comprovagio da realizagdo das contrapartidas
oferecidas.

5.14 A prestagdo de contas, apés analisada, serd submetida a aprovagdo da autoridade
competente.
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5.15 A prestagdo de contas sera analisada sob dois aspectos:

I - realizacdo do programa, projeto, atividades, agdes, eventos e produto cultural, conforme
proposta apresentada;

II - correta realizagfio das contrapartidas, de acordo com o apresentado.

5.16 A ndo-aprovagdo da prestagdo de contas do projeto sujeitarda o proponente a
devolugdo do valor total repassado, em até 30 (trinta) dias da publica¢do do despacho que
as rejeitar.

5.17 Na hipotese em que puder ser verificado o cumprimento parcial do ajuste, sem
desatendimento total do interesse publico envolvido em sua realizagdo, a rejeicdo da
prestagfio de contas podera ser parcial, proporcional ao descumprimento, o que ensejara a
devolugdo dos valores proporcionalmente.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIACAO DE RESULTADOS

6.1 Os resultados atingidos com a execugdo deste TERMO DE CONVENIO deverio ser
analisados pela Equipe de Gestdo, que emitira mensalmente relatorio comparativo e
conclusivo, de acordo com o Programa de Trabalho.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

7.1 O presente TERMO DE CONVENIO vigoraré pelo prazo de 12 (dose) meses a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado a critério das PARTICIPES, devendo
eventual interesse pela prorrogagdo ou pela ndo-prorrogagdo ser manifestado com 90
(noventa) dias de antecedéncia.

7.2 A vigéncia contratual estipulada nesta clausula nio exime a SMC/CCJ da observancia
da existéncia de recursos orcamentarios para a efetiva continuidade do presente nos
exercicios financeiros subseqiientes ao da assinatura do TERMO CONVENIO.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

11
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ipltese

I - 0 inadimplemento de clausulas, especificagdes, determinagdes da fiscaliza¢do ou prazos;
II - a utilizagdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho apresentado;
[II - a falta de apresentagdo de prestagdo de contas nos prazos previstos.

8.2 Na hipotese de resolugdo unilateral ou inadimpléncia por parte da CONVENIADA,
além de eventuais perdas e danos apurados judicial ou administrativamente, aplicam-se as
regras do Decreto Municipal n® 51.300/2010 e alteragdes, em especial de seus artigos 14 e
17 a 22, podendo ser aplicadas as penalidades previstas no artigo 87 da Lei Federal n°
8666/1993 e alteragdes, na seguinte conformidade e de acordo com a gravidade da falta:

I - adverténcia;
I — multa de até 10% do valor do Convénio, conforme a gravidade da infragao;

I1I - suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

8.2.1  As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma nio exclui a das
outras, quando couber.

8.3 As PARTICIPES pactuam que a CONVENIADA podera rescindir unilateralmente o
conveénio, nas seguintes hipdteses:

I - inadimplemento de cldusulas, especificagdes e obrigagdes de responsabilidade da
CONCEDENTE;

Il - falta de repasse dos recursos previstos no plano de trabalho apresentado para
manutengdo do projeto.

8.4 O presente podera ainda ser denunciado caso ocorra situagdo ou motivo superveniente a
qual ndo deu causa nenhum dos participes e que impega o cumprimento de seus objetivos,

ou ainda de comum acordo entre as PARTICIPES, desde que haja comunicagdo por escrito,
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com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devendo em qualquer caso haver analise e
manifestagdo por parte da unidade responsavel pelo acompanhamento do convénio.

8.5  Quando da conclusdo, denfincia, rescisdo ou extingdo do convénio ou instrumento
congénere, devera ocorrer a prestagdo de contas das atividades e das contrapartidas
realizadas.

8.6 O descumprimento das obrigagdes previstas no convénio caracterizara a inadimpléncia
do responsavel e sujeitara a CONVENIADA a devolver o total das importincias recebidas
¢ a CONCEDENTE a ressarcir a CONVENIADA dos eventuais prejuizos que lhe causar,
acrescidos, em ambos os casos, da respectiva atualizagdo monetaria, incidente a partir da
época dos fatos.

8.6.1. Além da devolugdo dos recursos, poderdo ser aplicadas as penalidades
previstas na Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, com fundamento no disposto em
seu artigo 116, combinado com seu artigo 87.

8.6.2. No procedimento relativo a imposi¢do de sangdes em razdo de irregularidades
no cumprimento ou na prestagdo de contas do convénio ou instrumento congénere, deverdo
ser necessariamente observados:

I - a concessdo de prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da data da
notificagdo, para a apresentagdo de defesa prévia;

Il — a existéncia de manifestagdo dos 6rgdos técnicos e da area juridica sobre
as razdes de defesa e de recurso eventualmente apresentadas;

I1I - a decisdo da autoridade competente;
IV - a intimacdo do interessado;
V - a observancia do prazo legal para a interposi¢do do recurso.

8.7 A notificagdo para a apresentagdo de defesa prévia deverd ser enviada ao interessado
por carta registrada com aviso de recebimento ou por oficio protocolado, bem como ser
publicada no Diario Oficial da Cidade, devendo conter a descri¢@o precisa de todos os fatos
que caracterizam irregularidades ou descumprimento de obrigagdes, a indicagdo de todos os
dispositivos e as correspondentes medidas legais aplicaveis.

8.8 Das decisdes proferidas no dmbito da analise do cumprimento do projeto e da prestagédo
de contas, cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias a contar"da data da notificagdo da
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decisdo, dirigido, em UGnica instincia, & autoridade hierarquicamente superior aquela que
proferiu a deciséo recorrida.

8.9 Os interessados deverdo ser intimados das decisdes por meio de publicagdo no Didrio
Oficial da Cidade.

CLAUSULA NONA - DA MODIFICACAO

9.1 A CONVENIADA caber4 a obrigagdo de cumprir integralmente todos os termos da
maneira proposta, sendo admitidas alteragdes apenas em cardter excepcional e desde que
haja autorizagdo prévia da autoridade competente, ouvida a 4rea responsavel pelo
acompanhamento do convénio e em qualquer caso, ser celebrado Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA — DO ACOMPANHAMENTO

10.1 A gestdo do CONVENIO cabera 2 EQUIPE DE GESTAO DO PROJETO JOVEM
MONITOR CULTURAL, conforme Portaria 049/SMC-G/2014, por meio de servidores
lotados no Centro Cultural da Juventude Ruth Cardoso e demais departamentos da SMC
participantes do programa, nos termos do disposto nos artigos 67 c/c 116 da Lei Federal n°
8.666/93 e artigo 1° da Lei Municipal n® 13.278/2002, bem como das demais disposi¢des
legais e regulamentares aplicéveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 Fica eleito o foro da Fazenda Publica da Comarca de Sdo Paulo para dirimir quaisquer
dividas ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente,
renunciando AS PARTICIPES a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam AS PARTICIPES o presente TERMO DE
CONVENIO em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo

identificadas.

Séo Paulo, 08 de setembro de 2014. \)
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